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Circ. n. 71       

 

Al Sito web della Scuola 
 
Oggetto: Avviso selezione di esperto interno di particolare e comprovata specializzazione per n.1 
incarico di Referente di progetto/Progettista Piano Scuola 4.0 – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO  il Programma annuale e finanziario 2023; 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 (Regolamento concernente le 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche); 
VISTE le delibere del Collegio Docenti del 7/03/2023 e la delibera n. 35 del Consiglio d’Istituto del 
05/04/2023,con le quali è stata sancita dagli OO.CC. competenti l’adesione al Piano Scuola 4.0 e 
l’individuazione del Team per l’innovazione 4.0;  
VISTI  i criteri fissati per la selezione del personale interno nella C.I.I. a.s. 2022-23 validi 
sino a sottoscrizione del nuovo contratto; 
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo ai contratti di prestazione d’opera 
con esperti per particolari attività ed insegnamenti, adottato con delibera del Consiglio d’Istituto;  
VISTE le linee guida STEM – Nota MIM 4588 del 24/10/2023 e il DM 184 del 15/9/2023;  
VISTE le Istruzioni operative MIM prot. 132935 del 15/11/2023; 
RITENUTA la necessità di reclutare personale esperto in progettazione;  
 

RENDE NOTO 
 

che è indetta una procedura selettiva volta ad individuare n. 1 Referente di progetto/ Progettista 
per le Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole 
statali (D.M. 65/2023) 
 
Art. 1- Attività e compiti della Figura richiesta 
Il Referente di progetto/Progettista coordina e gestisce la progettazione, la gestione, il 
monitoraggio e la rendicontazione degli indicatori comuni e i target dell'intervento delle attività 
connesse al progetto in oggetto. Futura PNRR – è la piattaforma per la gestione dei progetti 
finanziati dal Piano nazionale di ripresa e resilienza di titolarità del Ministero dell’istruzione e del 
merito che presenta un format di compilazione. L’accesso alla progettazione è riservato al DS o 
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DSGA, mentre nella fase di “Gestione” sarà possibile abilitare anche altre figure coinvolte nel 
progetto. 
Le attività sono articolate in due interventi per i quali sono riconosciuti in totale Euro 102.160,78 
(allegato 1 – Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 
3.1 “nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1- del 
PNRR): 

● Intervento A - Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti per il quali sono state 
assegnati Euro 82.325,92.  

L’intervento riguarda la realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per 
studentesse e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli 
scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di 
innovazione, garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e 
di attività di orientamento STEM. 

● Intervento B - Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti per il quale sono state 
assegnate Euro 19.834,86.  

 L’intervento riguarda la realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata 
annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al 
miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento in lingua straniera. 
 
Art. 2 - Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 
Può partecipare alla selezione di Referente di progetto/Progettista personale di particolare e 
comprovata specializzazione, coerente con il progetto, in possesso di Laurea tecnica specialistica 
congiuntamente ad esperienza specifica in progettazione all’interno delle scuole. L'incarico sarà 
conferito prioritariamente a personale interno. Per la selezione degli aspiranti si procederà alla 
valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione 
posseduti dagli aspiranti. 
In caso di parità di punteggio e in riferimento alla specifica graduatoria, l’incarico sarà assegnato al 
Candidato più giovane. I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena l’esclusione, 
dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed 
essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i 
contenuti. 
In coerenza con tali principi generali relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico 
disciplinari conformi ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei curricula si terrà conto del 
possesso di: 

- Voto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza; 
- Eventuali abilitazioni professionali; 
- Titoli Culturali Specifici con buona conoscenza delle discipline STEM; 
- Esperienza Lavorativa con capacità di progettare ambienti tecnologici ed innovativi di 

apprendimento; 
- Competenze ed esperienza pluriennale nella gestione di attività laboratoriali; 
- Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste. 

 
Art. 3 - Domanda di partecipazione e criteri di selezione. 
Le richieste di partecipazione con le istanze e i relativi curriculum vitae, obbligatoriamente in 
formato Europeo, dovranno essere indirizzati al Dirigente Scolastico dell’IIS Meroni di Lissone 
(MB) ed inviati entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 07/12/2023, all’indirizzo mail PEO: 
mbis06300g@istruzione.it. Le richieste di partecipazione dovranno indicare come oggetto: 
Contiene candidatura Esperto Progettista - Piano Scuola 4.0 – MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 
RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023). 
Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione e la 
dichiarazione di assenza di incompatibilità da compilare a cura dell’interessato) dovrà essere 
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espressamente dichiarata la propria disponibilità a raggiungere le sedi di espletamento di eventuali 
incarichi ed andrà indicato l’intervento A o B  a cui la domanda si riferisce. 
Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente compilate. 
 
Art. 4 - Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare 
Le candidature pervenute saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico che procederà 
alla comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante. 
Criteri di selezione 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio 
max 10 punti 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o 
equipollente) fino a 89 5 
punti da 90 a 99                               7 
punti da 100 a 109. 8 
punti da 110 e 110 e lode                10 punti 

Max punti 10 

2° Macrocriterio: Titoli e Esperienze Culturali Specifici 
max punti 20 

Partecipazione a corsi di formazione riguardanti le 
- metodologie attive e collaborative 
- Potenziamento competenze linguistiche 
- Potenziamento competenze STEM, digitali e di innovazione 
- Potenziamento competenze gestione di gruppi di apprendimento 
- Certificazioni professionali per altri corsi specialistici(1 punto per ogni 

corso) 

Max punti 8 

Competenze specifiche certificate come docente in corsi per ambienti digitali o 
tecnici 
(1 per certificazione) 

Max punti 3 

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Punti 1 

Animatore digitale Punti 2 

Esperienza lavorativa progettazione (1 punto per progetto) Punti 2 

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per 
esperienza) 

Max punti 4 

 

3° Macrocriterio: Conoscenza del Mondo scuola e delle esigenze proprie 
max punti 20 

Incarico come Collaboratore del Dirigente Scolastico (1 punto per anno) Max punti 5 

Incarico di FS (1 punto per anno) Max punti 5 

Componente del Team dell’Innovazione e/o Team CLIL (1 punto per anno) Max punti 5 

Incarico di docente CLIL (1 punto per anno) Max punti 5 

 
I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola. Gli 
incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze 
progettuali. 
 
Art. 5 - Rinuncia e surroga 
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di 
merito di cui all’art. 4. 
 
Art. 6 - Incarichi e compensi 
Il compenso è quello previsto dal piano finanziario approvato nel progetto. L’attività sarà retribuita 
per le ore di effettivo impegno e il pagamento del corrispettivo avverrà, previa presentazione del 
time-sheet, solo ad accreditamento avvenuto da parte dell’ente erogatore; lo stesso sarà soggetto 
al regime fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente. Il suddetto compenso potrà, 
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pertanto essere modificato in proporzione alla minore realizzazione del progetto e conseguente 
minore finanziamento. 
 
ART. 7 - Informativa sul trattamento dati personali 
L’Istituto Scolastico informa che i dati personali di cui chiede la trasmissione o che sono contenuti 
nel presente documento sono e saranno trattati per lo svolgimento della funzione istituzionale di 
questo ente. All'interessato sono riconosciuti i diritti del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii., in particolare 
quelle previste dall’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 
2016/679 GDPR, attuato con il D.Lgs. 101/2018. Si invita il destinatario della presente 
comunicazione a conformare le operazioni di trattamento dei dati comunicatigli secondo quanto 
previsto dalle prescrizioni normative in materia di tutela del diritto alla riservatezza. L’istituto adotta 
idonee misure di sicurezza per ciò che concerne la conservazione e la custodia dei dati. I dati 
possono essere comunicati ad amministrazioni o enti pubblici in applicazione di norme di legge o 
di regolamento e, comunque, in esecuzione di fini istituzionali. La comunicazione a privati o enti 
pubblici economici e la diffusione avverranno solo in esecuzione di norme di legge o di 
regolamento. Al soggetto titolare dei dati sono riconosciuti tutti i diritti definiti dall’art. 7,8,9,10 del 
D.Lgs. 196/2003. 
 
 
Art. 8 - Disposizioni finali e Pubblicizzazione 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico. Le disposizioni 
contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. Per 
quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. Al 
presente avviso è data diffusione mediante pubblicazione all’Albo, in Amministrazione Trasparente 
e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica. 
 
Allegati:  

- Istruzioni operative MIM prot. 132935 del 15/11/2023  
- Allegato A- Domanda di partecipazione 
- Allegato B- Scheda valutazione titoli  

 

 

 

 

 

               IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                      Prof.ssa Valentina Calì 
Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs n. 39/1993 
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Allegato A – Domanda di partecipazione 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO RIVOLTO A PERSONALE INTERNO per la selezione di 
esperto interno di particolare e comprovata specializzazione per n.1 incarico di referente di 
progetto/progettista Piano Scuola 4.0 –  MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove 
competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 
65/2023). 

 Al Dirigente Scolastico 

                           Dell’ICS 
“Giovanni XXIII°” Vedano al Lambro 

 

Il/La sottoscritto/a 

__________________________________________________________________ nato/a 

a _______________________________________________ prov. ______ il 

_______________ C.F. 

_______________________________________________________________________ 

Residente in ___________________________________________________ prov. 

_______________ Via/piazza 

__________________________________________________________ n. civ. 

_______________ telefono ___________________________________ cell 

____________________  

e-mail 

/PEC____________________________________________________________________

___  

CHIEDE 

di partecipare alla procedura per la selezione del Referente di progetto/Progettista 
(specificare se Intervento A o Intervento B). 
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni 
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo 
le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il/la sottoscritto/a  
dichiara di: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri 
dell’Unione Europea; 

• godere dei diritti civili e politici; 

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario; 

• essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 
essere in possesso dei seguenti titoli di studio: 

• titolo di studio _______________________________________________________ 
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conseguito presso 

__________________________________________________________ con la 

seguente votazione: 

__________________________________________________________________

__ 

o altro 

_____________________________________________________________

______ 

• di essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;  

• di aver preso visione dell’Avviso;  

• di essere disponibile a svolgere l’attività fuori dal proprio orario di servizio; 

• di essere disponibile a raggiungere le sedi di espletamento di eventuali incarichi; 

• non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale 
intendendosi per tale quello configurato dall’art. 6 bis della legge 7 agosto 1990, n. 
241 (recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”), introdotto dall’art. 1, 
comma 41, legge n. 190 del 2012; gli articoli 6, 7 e 14 del Decreto del Presidente 
della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 (“Regolamento recante codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”); 

• di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante 

dell'Istituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di 

reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle 

graduatorie dei candidati.  

A tal fine allega: 

• curriculum vitae in formato europeo (solo dati essenziali, pertinenti e non 
eccedenti); 

• copia di un documento di identità in corso di validità; 

• altra documentazione utile alla valutazione (vedere avviso di selezione). 
 
La documentazione può non essere inoltrata se già in possesso dell’Amministrazione. 
Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere l’incarico senza riserve secondo il periodo 
indicato e di presentare la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate. 
ll/la sottoscritto/a autorizza il titolare al trattamento dei dati personali, ai sensi del 
Regolamento UE 279/2016 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente 
procedura. 
 
Data ______________ 

Firma 
_______________________ 
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Allegato B - Selezione REFERENTE di Progetto /progettista 

Avviso selezione di esperto interno di particolare e comprovata specializzazione per n.1 
incarico di Referente di progetto/Progettista Piano Scuola 4.0 –  MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 
linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 
65/2023). 
 
Il/La sottoscritto/a 
___________________________________________________________________ 

 

DICHIARA 

di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito indicati, 
evidenziati nel curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi:  

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio  
max 10 punti 

autovalutazione 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento 
valida (Laurea tecnica o equipollente)  
fino a 89 ................................ 5 
punti da 90 a 99 ............................. 7 
punti da 100 a 109......................... 8  
punti da 110 e 110 e lode.................... 10 punti 

Max punti 10  

 

2° Macrocriterio: Titoli e Esperienze Culturali Specifici 
max punti 20 

autovalutazione 

Partecipazione a corsi di formazione riguardanti 
le  

- metodologie attive e collaborative  
- Potenziamento competenze linguistiche 
- Potenziamento competenze STEM, 

digitali e di innovazione 
- Potenziamento competenze gestione di 

gruppi di apprendimento 
- Certificazioni professionali per altri corsi 

specialistici(1 punto per ogni corso) 

Max punti 8  

Competenze specifiche certificate come docente 
in corsi per ambienti digitali o tecnici ( 1 per 
certificazione) 

Max punti 3  

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si 
valuta un solo titolo) 

Punti 1  

Animatore digitale Punti 2  

Esperienza lavorativa progettazione (1 punto 
per progetto) 

Punti 2  

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel 
settore ICT (1 punto per esperienza)  

Max punti 4  
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3° Macrocriterio: Conoscenza del Mondo scuola e delle esigenze 
proprie 

max punti 20 

autovalutazione 

Incarico come Collaboratore del 
Dirigente Scolastico (1 punto 
per anno)  

Max punti 5  

Incarico di FS ( 1 punto per 
anno) 

Max punti 5  

Componente del Team 
dell’Innovazione e/o Team CLIL 
( 1 punto per anno)  

Max punti 5  

Incarico di docente CLIL  (1 
punto per anno)  

Max punti 5  

 
 
Lissone lì, ________          
         Firma _________________ 
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